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VALORIZANDO O SERVIDOR CAPIXABA

Nova gestdo do Sindipublicos 2025/2027:
compromisso, representatividade e novas conquistas

No dia 30 de dezembro de 2024, o Sindipiblicos
celebrou a posse de sua nova diretoria para o triénio
2025/2027, marcando um momento histérico com a
eleicdo de Renata Setibal como a primeira mulher a
presidir a entidade desde sua fundacdo em 1989.
Renata, servidora do Incaper, tem uma trajetéria
marcada pelo engajamento em movimentos sociais e
sindicais, refletindo um compromisso sélido com a

justica social e a defesa dos direitos dos trabalhadores.

Outro destaque da nova diretoria é sua ampla repre-
sentatividade, composta por servidores de diversas

autarquias e secretarias, tanto ativos quanto aposen-
tados. Essa diversidade fortalece a capilaridade do
atendimento, garantindo uma maior proximidade e
eficiéncia na representacdo da base de servidores.

A nova gestdo assume com o firme propésito de
fortalecer o Sindicato e ampliar suas conquistas, prio-
rizando a valorizacdo dos servidores pdblicos, a
reestruturacdo de carreiras e a recomposicdo de
perdas salariais. Além disso, a ampliacdo da repre-
sentatividade feminina e o combate ao assédio e &
violéncia de género no ambiente de trabalho.

(Cqmpanhq de Filiagao)

"Quem representa vocé é o Sindipublicos”

Para fortalecer a luta sindical e impulsionar novas
conquistas, o Sindicato lanca a campanha de filiacdo
"Quem representa vocé é o Sindipiblicos". A iniciati-
va busca ampliar a participacdo da categoria, refor-
cando que a unido dos servidores é essencial para
garantir avancos e conquistas coletivas.

"O SindipUblicos é a voz dos servidores, e quanto
mais filiados tivermos, mais forca teremos para lutar
por melhores condicées de trabalho, reestruturacéo
de carreiras e valorizacdo salarial. Nossa represen-
tatividade sé serd efetiva com o fortalecimento da
entidade", enfatiza a presidenta Renata Setibal.

A campanha ressalta ndo apenas a importancia da
filiacdo, mas também os beneficios oferecidos aos
associados, como assessoria juridica, cursos de forma-
cdo, eventos culturais e acesso a convénios exclusivos.

Com a campanha "Quem representa vocé é o Sindi-
pUblicos", a entidade convida todos os servidores a
se unirem nessa causa, fortalecendo o Sindicato e
garantindo que a defesa dos direitos da categoria
continue sendo feita com compromisso, responsabili-
dade e representatividade. Afinal, fortalecer o Sindi-
pUblicos é o caminho para novas conquistas! Ml



(Jurl'dico do Sindipﬁblicos)

Exceléncia na defesa dos
Servidores Publicos

O juridico do Sindipdblicos é amplamente reconheci-
do como um dos mais completos e atuantes do Estado,
com vasta experiéncia na defesa dos direitos dos
servidores publicos e no fortalecimento da categoria.

Entre as principais demandas atendidas estéo:

* Defesa em Sindicancia e PAD: Assisténcia em
processos administrativos disciplinares.

* Recursos contra Avaliacdo de Desempenho Indivi-
dual: Apoio na contestacdo de avaliacdes que
possam prejudicar a carreira dos servidores.

* Defesa em Processos de Estdgio Probatério e
Promocdo: Garantia de um processo justo e trans-
parente para progressdo na carreira.

* Acdes Judiciais Individuais e Coletivas contra a
Administracdo Pdblica: Atuacdo eficaz em litigios
envolvendo direitos dos servidores.

* Defesa contra Assédio Moral, Remocdes Arbitrdrias
e Retaliacées: Protecdo contra prdticas abusivas e
injustas no ambiente de trabalho.

* Pedidos, Defesas e Recursos Administrativos em
Geral: Suporte abrangente em questées adminis-
trativas diversas.

Campanha Salarial 2025: E hora de lutar!

Durante o planejamento estratégico realizado em 26 e
27 de novembro de 2024, a modernizacéo do Sindi-
cato e o engajamento da categoria foram reafirmados
como pilares essenciais para fortalecer as conquistas e
garantir a defesa intransigente dos servidores.

A Campanha Salarial 2025 foi um dos temas discuti-
dos. O Sindipiblicos convocard uma Assembleia
Geral Unificada no dia 11 de abril e pede a presenca
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(Assuntos Previdenciérios)

Orientacdo e defesa sobre
aposentadoria e beneficios
previdenciarios

O compromisso do juridico do Sindipdblicos é asse-
gurar que os servidores tenham uma defesa robusta e
eficaz em todas as esferas, promovendo a justica e a
equidade no servico piblico.

Servidores em estdgio probatério tém direito & parti-
cipacdo em eventos sindicais

Os servidores publicos em estdgio probatério
possuem os mesmos direitos de filiacdo e participa-
¢do sindical que os servidores |G estdveis. A Constitui-
céo Federal e a Lei 46/94 garantem essa prerrogati-
va, assegurando a liberdade sindical a todos os
trabalhadores do setor publico.

De acordo com o artigo 183, inciso V, da Lei 46,/94,
os servidores podem ser liberados para participar de
féruns e discussdes sindicais sempre que forem
indicados pela entidade sindical. Isso significa que o
servidor em estdgio probatdrio ndo pode ser tratado
de forma diferente nem ter sua liberdade sindical
restringida.

Portanto, qualquer servidor nessa condicdo tem o
direito de participar de eventos sindicais e obter
liberacdo da administracdo pUblica sempre que
houver solicitacdo formal do sindicato.
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da categoria para definir as estratégias da mobiliza-
¢do. Entre as pautas em debate estdo a reestruturacéo
das carreiras com a recomposicdo das perdas sala-
riais, o pagamento de precatérios — incluindo a Trimes-
tralidade, o reajuste geral anual (RGA), o reajuste do
auxilio-alimentacdo, reajuste das didrias e a realiza-
¢do de novos concursos piblicos. Acompanhe as novi-
dades da Campanha Salarial 2025 nas redes sociais
e canal do Youtube do Sindipdblicos.
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