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O Grito da Cultura é o movimento de
trabalhadoras e trabalhadores das artes e da
cultura do ES que atua na luta pelo direito a
cultura e ao trabalho digno no setor.

Entre os meses de julho e agosto de 2024, o
Grito da Cultura mobilizou trabalhadoras (es)
em diversas cidades do Estado para a criacao
de uma carta compromisso com a cultura,

com a finalidade de garantir que candidatas

e candidatos a Prefeitura e vereadora (or) se
comprometam com as pautas do setor. Ao todo
foram 42 contribuicdes em 14 municipios que
foram sistematizadas nesta carta.

O objetivo é pautar a cultura nas elei¢cdes
considerando a importancia para as politicas
culturais. A politica municipal representa a
mais importante politica publica, somente o
municipio é capaz de entender a realidade do
setor e suas singularidades.



PAUTAS B8 SETAR CULTURAL NG ES

1. Adesao ao Marco regulatério do Fomento,
implementacéao do Sistema Municipal de Cultura,
fortalecimento/criacao das secretarias de cultura e
ampliacao dos recursos.

2. Criacao de uma politica municipal de cultura com
a proposta de recuperar o protagonismo do setor
gue garanta a producao, o acesso e a ampliacao da
economia da cultura no ES

3. Compromisso com a criacdo de uma politica
para o trabalho digno no setor com remuneracéao
adequada, garantia de direitos e oportunidades de
formacéao continua

4. Garantia da existéncia e pleno funcionamento das
leis de incentivo

5. Criacao de programas de investimentos com
a promocao de parceria publico-privada que
potencialize investimentos no setor
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Compromisso com o financiamento adequado do
setor cultural, garantindo recursos suficientes

para a manutencao de espacos culturais, projetos
artisticos e programas educacionais relacionados a
arte e cultura.

Garantir o pleno funcionamento dos equipamentos
culturais publicos

Criacdo de uma politica de fomento a cultura que
preveja entre outras acdes a utilizacao de prédios
historicos nos centros das cidades

Retomada/criacao do Viradao Cultural nas cidades

Compromisso com a cidadania e o
desenvolvimento dos saberes tradicionais e
contemporaneos

Valorizacao da diversidade cultural das cidades e
garantia do acesso a cultura a toda populacao

Garantir que a politica cultural seja construida em
dialogo com outros setores
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Garantir investimento na vocacao cultural das
cidades para preservacao das tradicoes por
meio do intercambio entre grupos tradicionais e
populares

Incentivo a producéo artistica cultural local

Contemplar politicas afirmativas para mulheres,
populacdo negra, indigena, LGBTQIAPN+, pessoas
com deficiéncia, neurodivergentes e demais
publicos.

Garantia de acessibilidade nos projetos e acoes
Criacao de politicas de incentivo a leitura

Compreender que recurso para cultura é
investimento

Cumprir o papel de fiscalizar a aplicacao dos
recursos municipais, estaduais e federais e sua
descentralizacao

20. Criacao de teatros nos bairros

21.

Criacao de bibliotecas publicas
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Incentivo a producéao de obras literarias.

Apoio a formacao e capacitacao na cultura, desde
a educacéo basica com a inclusao de disciplinas
artisticas no curriculo escolar até a criacao de
programas de formacéao continua para artistas e
gestores culturais

Valorizacéo e protecéo do patrimonio cultural
material e imaterial promovendo acdes de
preservacao, restauracao e divulgacao dos bens
culturais.

Inovacao e adaptacao as novas tecnologias
digitais e a criacado de novas formas de expressao
artistica que dialoguem com as demandas
contemporaneas.

Garantir orcamento minimo para a cultura previsto
na PEC 150 - 2% para Unido, 1,5 % para os Estados
e 1,0% para os municipios

Reconhecer mestres e mestras das culturas
populares

Composicdo de uma comissdo permanente/ Férum
do setor cultural
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29. Incentivo as expressodes culturais de rua como o
skate e break dance

30. Fomentar e fortalecer coletivos, grupos e
movimentos culturais, principalmente em
territorios periféricos

31. Fim da perseguicéo e marginalizacao de grupos
e manifestacdes culturais, principalmente
periféricas e LGBTQIAPN+

Esperamos que a(o) candidata(o) se comprometa com
as pautas acima, uma vez que foram elencadas por
trabalhadoras(es) das artes e da cultura e da sociedade
civil. E dever do gestor publico garantir o direito &
cultura e condicées dignas de trabalho para o setor.

Assinatura da(o) candidata(o)
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A Villaschi Educacao Sempre | Vitéria

Academia Feminina Espirito-santense de Letras | Vitdria
Adileusa Neves de Moura | Anchieta

Angelita F Vilete | Vila Velha

Associacao de Mulheres Jongueiras Quilombolas de Sao
Cristévao | Sao Mateus

Associacédo dos Arquivistas do Estado do Espirito Santo |
Serra

Brendda Neves | LInhares
Bruna Medeiros | Vitéria
Coletivo Formate | Viana

Coletivo Tereza de Benguela | Serra
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Coletivo Vila das Artes Serra/ES | Serra
Ciclo Escola | Vitoria

Dari Lourenco Marchesini do Comité Popular de Luta |
Vila Velha

Edina Pereira dos Santos | Serra
Espaco Cultural Kasa Raiz | Viana
Espaco Cultural Marerike | S40 Mateus
Fernando Garcéo | Vitéria

Flavia dos Santos | Conceicdo da Barra
Francisco Grijé | Vitéria

Gabriel da Cunha Neves | Cachoeiro de Itapemirim
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Grupo Beta de Teatro | Vila Velha

Grupo Carne de Gato | Vitéria

Grupo Corta Jaca | Vitéria

Grupo de pesquisa Literaluta/Ufes | Vitéria

Grupo Feminino de Samba e Pagode “Olhar de Seduc&o” |
Vitoria

Grupo Marerike Teatro | Sdo Mateus

Jongo Mae Africa P4atria Amada Brasil | Presidente
Kennedy

José Marcos Tristdo advocacia | Vila Velha
Lacarta Circo Teatro | Vitria

Leitura Fina Sebo Livraria e Editora | Vila Velha
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Lednidas Gomes Porto | Governador Valadares
Luiz Carlos Santos | Vila Velha

Maria Beatriz Nader | Vitéria

Mulheres Sambistas ES | Vitoria

Odara Artes Integradas | Aracruz

R&B Arte e Cultura | Vitéria

Rede Gay Latino | Vitéria

Resisténcia feminista | Vitdria

Ruan Farias de Souza | Cachoeiro de Itapemirim

Suzana Lima da Silva, Projeto Empreendedoras
Inclusivas | Cariacica



